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Depuis 2001, Preventys forme des salarié.e.s et des
personnes en transition professionnelle.

Métiers et compétences visés

Métiers préparés

Assistant.e comptable Comptable clients Comptable fournisseurs
Comptable spécialisé.e Assistant.e de cabinet comptable

Objectif de la formation

Contact : Martine BERNARD, Conseillére en formation - 06 09 53 64 69 / m.bernard@preventys.com
Dominique BRU, Responsable de formation - 06 10 19 70 87 / dbru@preventys.com



Programme de la formation

1 Les bases de la comptabilité

L'environnement de I'entreprise : structures juridiques, réglement intérieur,

2 CCN, IRP, document unique, audit interne, développement durable...
3 La communication orale, écrite, informatique

4 Les tableaux de bord

5 La gestion administrative du personnel et le droit du travail

6 Les calculs commerciaux

7 Les techniques comptables (EBP/CIEL)

8 Les travaux courants de paie

9 La veille juridique et sociale

10 La préparation des déclarations fiscales annuelles

11 La cléture des comptes annuels - les SIG

12 La préparation a I'examen : dossier professionnel, examen blanc, mises en

situation...

La préparation a I'emploi : CV, entretiens, jeux de réle... .
75 jours au total

Méthodes pédagogiques

Financement et rémunération

e la personne.

Prérequis et admission

Prérequis : Niveau 1ére a Terminale ou 2 ans d'expérience professionnelle / Bon niveau en
francais (lecture de textes administratifs et juridiques, rédaction de comptes rendus).

Admission : Entretien individuel / Dossier de candidature / Positionnement /
Dossier de financement (accompagnement du candidat dans la recherche de financement)
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